
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

1 โครงการจัดทํา

แผนพัฒนาทองถิ่น

เพ่ือจัดทํา

แผนพัฒนาทองถิ่น

ของ ทต.คลองใหญ

จัดทําประชาคม

หมูบานและระดับ

ตําบล

10,000      10,000        10,000         10,000         10,000          ความพึง

พอใจรอยละ

 6๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

มีแผนพัฒนา

ทองถ่ิน

สําหรับเปน

แนวทางการ

พัฒนาทองถิ่น

สํานักปลัด

2 โครงการจัด

กิจกรรมวันสตรี

สากล

เพ่ือสรางเจตคติ

ของสังคมในการให

โอกาสแกสตรีโดย

คํานึงถึงศักดิ์ศรี

และคุณคาความ

เปนมนุษย

เปนคาใชจายในการ

จัดกิจกรรมวันสตรี

สากล

30,000      30,000        30,000         30,000         30,000          ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

สตรีมี

บทบาทใน

สังคมมากขึ้น

สํานักปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

 งบประมาณและท่ีผานมา หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  หนา 163



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

3 โครงการจัด

กิจกรรมเชิดชูเกียรติ

เพ่ือเปนการ

สงเสริมและยกยอง

เชิดชูเกียรติบุคคล

ใหเปนที่ปรากฎตอ

สาธารณชน

เปนคาใชจายในการ

จัดกิจกรรมเชิดชู

เกียรติ

20,000      20,000        20,000         20,000         20,000          ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

สงเสริมและ

ยกยองชู

เกียรติใหกับ

บุคคบ

สํานักปลัด

4 โครงการเมืองนา

อยูเชิดชูคุณธรรม

ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือใหประชาชน

ตระหนักและมี

จิตสํานึกในการมี

สวนในการพัฒนา

สิ่งแวดลอม

เปนคาใชจายในการ

จัดกิจกรรมเมืองนา

อยูเชิดชูคุณธรรม

ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

20,000      20,000        20,000         20,000         20,000          ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

สงเสริมและ

ยกยองชู

เกียรติใหกับ

บุคคล

สํานักปลัด

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผานมา

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

5 โครงการจัดทํา

แผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน

เพ่ิมประสิทธิภาพ

การจัดเก็บรายได

เปนคาใชจาย

โครงการจัดทําแผนท่ี

ภาษีและทะเบียน

ทรัพยสิน

300,000    300,000      300,000       300,000       300,000        การจัดเก็บ

รายได

เพ่ือความ

สะดวกใน

การจัดเก็บ

รายได

สํานักปลัด

6 โครงการขอรับ

สนับสนุน

งบประมาณศูนย

ปฎิบัติการรวมใน

การชวยเหลือ

ประชาชนของ

องคกรปกครอง

สวนทองถิ่นอําเภอ

ตะโหมด

เพ่ือใหมีสถานที่

กลางในการให

คําปรึกษาและ

รวบรวมกฏหมาย

ระเบียบหนังสือสั่ง

การแนะนํา

อุดหนุนงบประมาณ

ใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นท่ีเปน

หนวยดําเนินการ

จัดหาแทน ศูนย

ปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชน

ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

20,000      20,000        20,000         20,000         20,000          ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

ประชาชน

ไดรับความ

ปลอดภัยใน

ชีวิตและ

ทรัพยสิน

สํานักปลัด

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

 งบประมาณและท่ีผานมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

ตัวชี้วัด

(KPI)

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  หนา 165



ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

7 โครงการอบรม

ศึกษาดูงานเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพใน

การบริหารจัดการ

และเพ่ิม

ประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงาน

เพ่ือใหคณะ

ผูบริหาร สมาชิก

สภา  พนักงาน ได

เพ่ิมพูนความรู 

เขาใจ เกิดแนวคิด

ใหม ๆ เพ่ือพัฒนา

ทองถ่ิน

จัดฝกอบรมโครงการ

ศึกษาดูงานเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพ 

ผูบริหารทองถ่ิน 

สมาชิกสภา พนักงาน

เทศบาล และ

พนักงานจาง

    300,000       300,000        300,000        300,000         300,000 งบประมาณ บุคคลากร

ไดรับความรู

 ความเขาใจ

 ยิ่งข้ึน

สํานักปลัด

8 โครงการฝกอบรม

ทบทวน

อาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพล

เรือน

เพ่ือเปนการเตรียม

ความพรอมใหกับ

ประชาชนในการ

ปองการดานตางๆ

จัดฝกอบรมทบทวน

ใหกับสมาชิก อปพร.

- - - 200,000       200,000        ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

ประชาชน

ไดรับความ

ปลอดภัยใน

ชีวิตและ

ทรัพยสิน

สํานักปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผานมา

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

9 โครงการฝกอบรม

อาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพล

เรือน(หลักสูตร

จัดตั้ง)

เพ่ือเปนการเตรียม

ความพรอมใหกับ

ประชาชนในการ

ปองการดานตางๆ

จัดฝกอบรมใหกับ

อาสามัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน

- - 200,000       - - ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

สมาชิก อป

พร.มีความรู 

ความสามารถ

ในการ

ชวยเหลือ

การปองกัน

ภัยดานตางๆ

สํานักปลัด

10 โครงการกองทุน

ชวยเหลือสมาชิก  

 อปพร.

เพ่ือใหมีเงินทุน

ชวยเหลือ

ผูประสบภัย

จัดตั้งกองทุนสําหรับ

ชวยเหลือสมาชิก อป

พร.

- -              30,000         30,000         30,000          ความพึง

พอใจรอยละ

 ๗๐ ของ

ผูเขารวม

โครงการ

ชวยเหลือ

ผูประสบภัย

สํานักปลัด

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผานมา

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

11 โครงการปรับปรุง

ภูมิทัศนบริเวณ

สํานักงาน ทต.

คลองใหญ

เพ่ือปรับภูมิทัศน

ใหสวยงาม

ปรับปรุงบริเวณรอบ

อาคารสํานักงาน

- - 100,000       100,000       100,000        บริเวณรอบ

อาคาร

สํานักงาน

มีภูมิทัศนท่ี

สวยงาม

สํานักปลัด

12 โครงการกอสราง

หองนํ้าสาธารณะ

เพ่ือใหบริการกับ

ประชาชน

กอสรางหองน้ํา

สาธารณะขนาด กวาง

 7.50 เมตร ยาว 

3.50 เมตร

- - 250,000       - - งบประมาณ มีหองน้ําถูก

ลักษณะ

สํานักปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

 งบประมาณและท่ีผานมา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ที่

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก

โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

13 โครงการอบรม

คุณธรรม 

จริยธรรมและ

เสริมสรางวินัย ใน

การปฏิบัติงาน

เพ่ือสงเสริมให

บุคลากรในองคกร

ไดรับการพัฒนา

ทางจิตใจ สรางจิต

ใตสํานึกรักองคกร 

และปฏิบัติตนอยู

ในกรอบศีลธรรม

และจริยธรรม มี

คุณธรรม

จัดฝกอบรม ให

ความรูแก ผูบริหาร 

สมาชิกสภา พนักงาน

เทศบาล  และ

พนักงานจางทุกคน

- - 150,000       150,000       150,000        รอยละ 70 

ของพนักงาน

เทศบาล 

พนักงาน

ประจําและ

พนักงานจาง

เขารวมอบรม

พนักงาน

เทศบาล 

พนักงาน

ประจําและ

พนักงานจาง

ทุกคนรูจัก

การทํางาน

เปนทีม เกิด

ความรัก

สามัคคี 

ภายในองคกร

สํานักปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผานมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

14 โครงการอบรม

วินัยพนักงานสวน

ทองถ่ิน

เพ่ือใหพนักงาน

ของ ทต.คลอง

ใหญมีความรูความ

เขาใจเรื่องการ

ดําเนินงานทางวินัย

พนักงานเทศบาลทุก

คน

- - 50,000         50,000         50,000          รอยละ 70 

ของพนักงาน

เทศบาล

พนักงานทุก

คนมีความรู

ความเขาใจ

เรื่องวินัย

สํานักปลัด

15 โครงการกอสราง

ซุมทางเขาเทศบาล

เพ่ือกอสรางซุม

ทางเขาเทศบาล

ตําบลคลองใหญ

กอสรางซุมทางเขา

เทศบาล กวาง 2.00 

เมตร ยาว 7.00 

เมตร สูง 5.50 เมตร

- - 300,000       - - ซุมประตู ทต.คลอง

ใหญมีซุม

ทางเขา

เทศบาล

สํานักปลัด

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

 งบประมาณและท่ีผานมา
เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก
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ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 แบบ ผ.๐2
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล

๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการเมือง การบริหาร

๖.1แผนงานบริหารงานทั่วไป

 2561

(บาท)

 2562

(บาท)

 2563

(บาท)

 ๒๕๖4

(บาท)

 ๒๕๖5

(บาท)

16 โครงการกอสราง

ปายประชาสัมพันธ

เพ่ือกอสรางปาย

ประชาสัมพันธ

เทศบาลตําบล

คลองใหญ

กอสรางปาย

ประชาสัมพันธ กวาง

 2.00เมตร ยาว 

4.00 เมตร

- - 50,000         - - ปาย

ประชาสัมพันธ

ทต.คลอง

ใหญมีปาย

ประชาสัมพัน

ธ

สํานักปลัด

17 โครงการปรับปรุง

ซอมแซมอาคาร

สํานักงาน ทต.

คลองใหญ

เพ่ือซอมแซม

อาคารสํานักงาน 

ทต.คลองใหญ

ซอมแซมอาคาร

สํานักงาน ทต.คลอง

ใหญ

- - 500,000       - - อาคาร อาคารท่ี

เหมาะสม

สํานักปลัด

18 โครงการสงเสริม

การใชพลังงาน

ทดแทน

เพ่ือสงเสริมการใช

พลังงานทดแทน

จัดกิจกรรมการใช

พลังงานทดแทน

- - 500,000       - - รอยละ 70 

ของผูเขารวม

กิจกรรม

มีการการใช

พลังงาน

ทดแทน

สํานักปลัด

700,000    700,000      2,830,000    1,230,000    1,230,000     รวม 18  โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 - ๒๕๖5)

เทศบาลตําบลคลองใหญ  อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค

เปาหมาย

(ผลผลิตของ

โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผานมา

ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลท่ีคาดวา

จะไดรับ

หนวยงาน

ที่

รับผิดชอบ

หลัก
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